Ziele
&
Visionen

Ziele und Visionen -

im Netzwerk DualCareerSolutions

> Verstetigung der Foérderung dualer Karrieren

> Erhohung des Frauenanteils in Fihrungspositionen
von Wissenschafts- und Wirtschaftsinstitutionen

> Attraktiver Standort flr Dual Career Couples und

Dual Career Families

> Verstarkte Thematisierung von Karriere, Mobilitat,
Partnerschaft und Familie in Arbeitsorganisationen

> Individuelle L.osungen fur die Herausforderungen
von Doppelkarrieren

> Beschleunigte Integration der Dual Career Couples
in den Regionen um Stuttgart, Tibingen und Ulm

> Verdichtung der institutionsiibergreifenden Koordi-
nation von Leistungen fur Dual Career Couples in
der Region

dualcareersolutions

DAS NETZWERK FUR KARRIEREN IN UND UM STUTTGART

Ansprechperson an der Hochschule:

Hochschule Reutlingen

R ]
pees Reutlingen Universit
3% 9 Y

Prof. Dr. Anna Goddeke
Gleichstellungsbeauftragte

Alteburgstraie 150, 72762 Reutlingen
T. +49 (0)7121 271-3102

F. +49 (0)7121 271-90-3102
anna.goeddeke@reutlingen-university.de

DualCareerSolutions — das Netzwerk fiir

Karrieren in und um Stuttgart

Kontakt Netzwerk-Koordination:
Dual Career Programm

Universitat Stuttgart
Geschwister-Scholl-Str. 24 D

2. OG, Raum 2.342

D-70174 Stuttgart

Tel.: +49(0) 711 /685 - 841 07
Fax: +49 (0) 711 /685 - 835 98

E-Mail: dccprogramm@uni-stuttgart.de

www.dual-career-solutions.de




Karriere
&
Perspektiven

DualCareerSolutions —
Perspektiven fiir Doppelkarrieren

DualCareerSolutions unterstltzt hoch qualifizierte
Paare bei ihren beruflich motivierten Mobilitatsent-
scheidungen. Die Schwerpunkte liegen dabei auf
der Vereinbarkeit von Partnerschaft, Familie und
gemeinsamer Karriere, auf der Integration in den
Arbeitsmarkt und der Anschlussfahigkeit an die
bisherige Aus- und Bildungskarriere.

Mit dem Zusammenschluss von Hochschulen der
Regionen Stuttgart, Tibingen und Ulm existiert ein
leistungsstarkes Netzwerk fur individuelle Losungen
und flr die bestmogliche Ausgestaltung unterschied-
licher Dual Career Situationen in Wissenschaft und
Wirtschaft.

Standort
&
Freizeit

Regionale Vielfalt -
Attraktivitat des GrofRraums Stuttgart

Die Stadte Stuttgart, Tubingen, Ulm und die sie
umgebenden Regionen bilden gemeinsam einen
interessanten Wissenschafts- und Wirtschaftsraum,
der durch zahlreiche Kontakte zu Unternehmen,
auBeruniversitaren Forschungsinstitutionen, Verban-
den und offentlichen Institutionen erschlossen ist.
AuRerdem bietet der GroRraum Stuttgart eine regio-
nale Vielfalt fur die \Wahl des zukinftigen Wohn- und
Lebensraums sowie fiir die individuelle Gestaltung
von Kultur- und Freizeitaktivitaten.

Detaillierte Informationen sind bei den Ansprech-
personen an den Hochschulen vor Ort sowie auf
folgender Webseite erhaltlich:
www.dual-career-solutions.de
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Bildung
&
Familie

Differenzierte Bediirfnisse -
Optionen fiir Betreuung, Schule und Pflege

DualCareerSolutions verfligt Uiber zahlreiche Ko-
operationspartner in den Bereichen Kinderbetreu-
ung, Schulsystem und Versorgung alterer oder
pflegebedurftiger Personen.

Diese Kontakte werden genutzt, um gemeinsam
mit Dual Career Couples spezifische Losungen fur
die Betreuung und Bildung der Kinder sowie beim
Bedarf von Versorgungs- und Pflegemadglichkeiten
fr Angehérige zu entwickeln.

Damit wird auf spezifische Mobiltatsanforderun-
gen von Spitzenkréaften reagiert und die Integration

aller Familienmitglieder geférdet.




